
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเมืองพัฒนา 
 

เรื่อง   การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเมืองพัฒนา      
.................................................................. 

  ด้วยคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนต าบล  ได้ประกาศเปลี่ยนแปลงโครงสร้างส่วนราชการและ 
ระดับต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบลจากเดิมให้เป็นไปตามขนาดขององค์การบริหารส่วนต าบล  คือ    ขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง และขนาดใหญ่  แก้ไขให้เป็นไปตามประเภทองค์การบริหารส่วนต าบล  คือ  ประเภทสามัญ  ประเภท 
สามัญระดับสูง   และประเภทพิเศษ  ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนต าบล  เรื่อง  มาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบล (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๖๒ 
  ฉะนั้น  อาศัยความตามมาตรา ๑๕ ประกอบมาตรา  ๒๕ วรรคเจ็ด  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒  และมติคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดนครราชสีมา  ในการ 
ประชุมครั้งที่  ๕/๒๕๖๓  เมื่อวันที่   ๒๗   พฤษภาคม  ๒๕๖๓   ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลโนนเมืองพัฒนา  
(ขนาดกลาง)  เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลประเภทสามัญ    

 ข้อ  ๑  ประกาศฉบับนี้เรียกว่า    ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเมืองพัฒนา   
เรื่อง   การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนเมืองพัฒนา 
  ข้อ  ๒  ประกาศฉบับนี้  มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๒๗   พฤษภาคม  ๒๕๖๓    
  ข้อ  ๓  การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการและระดับต าแหน่งพนักงานส่วนต าบล 
ในแผนอัตราก าลัง  ๓  ปี  ให้เป็นไปตามเง่ือนไขของประเภทองค์การบริหารส่วนต าบลประเภทสามัญ 
 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 

        ประกาศ    ณ    วันที่     ๘    มิถุนายน   พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
 
 

                                                      
(นายเติม   พันชนะ) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนเมืองพัฒนา 
 
 

 

 


